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Tal U6 fax 458624408 5 ROMA

Atin Dott sea Daniels SCHIRRL - membro della Commissione |
Tol. 05- T7703.9072 - Fax 06.77703.0325 .a ROMA

Al Tan, Col. Amm comm. Enrico GRASS0 — membro della Gnmmllfsiuna
TelN8-4504 3023 .- Foy 08148047324 . ROMA

Al Tan Col, €0 1.2, Blovann! BOTTA - membro della Gnmnmmi\n!

Tol. 0847354775 — Fax 1€-3715.4048 : ROMA
Alla Dott.asa BANDING - mombeo della Gommissione SICUS) |

Fax GG/358547008 | ROMA

‘!a'l fir. Givsspns VITALE - mamiwo delia Caommissione SNUBCI ¢ |

F. IRS.083305 — Fax N1.05458 0 E NOLA (NA)

Al Dntt.asa Papia NEUHAUS - membro della Commissions ELIII_

Goll. 3471748272 - Tal. U8-5010427 — Fax 06-88206228 : ROMA

AT DY, Blagio MATALUNI - Caft, 338-2408010 - Fax 06-36000810, ROMA

A Dr. Armendo BRUZZESE - Coll, 339.2780248 — Fax na-m»T ROMA

ooLgan |
I
Si tranmetta {| reanconto definitivo della riunione svo ' su presso |'Ufficio di Gabinetto
do! Ministro detia Difezs #l giomo | oftobre 2010,
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CORNIMISSIUNE PARITETICA
fav 21t 12 protocolie d'intesa del 24/4/2002) |

Niinistero della D ?}fé&ﬂ

RESOCONTO RIUNIONE 1 oftobre zu1gﬂ

i z;'iﬂ'-i:'f i eitobre 018, alls ore 11,00 nrecep la Sala degli Eroj della Pace dell'Ufficio di
Gabliatlo, sf & svolls I runions della Commissione Paritetica di quilall’art.12 del Protocollo
dinlcsa dal 24 apriie 2002, presieduta dal F;‘&&‘Idﬁﬂlﬁ Dr. Giorgio MELLIS.

Al INConuo hanno bainsuipato,

Far ¥ Amminisirazions: s
Fir.s8a (Gahrisfia MONTEMAGNG;
fr.e=a Danlela SCHIRRLL
Ten.Col. Giavanni BOTTA:
Par Ia pavte sindacale: i
SICUS, Dr.esa Danisla BANDING q
SUBAL Dr.ssg Pacla NEUHAUS; |
SMUBUGE Ui, Gluseppe VITALL.

AUPI, Dr. Biagin MATALUNI (coadiuvato dalla D.ssa Cristina cﬁ.ﬂuqcciL
L, Or. Armandn BRUIZZESE, :
%ﬂlnﬁ funzioni 4i esgretarde if Coll. 4di Amm.ne Stefano GORELLO.

De. MELLIS.
Dape aver ringraziato | urrmm; =ntt della Commissione intervenuti, ﬁra cui il rappresentante di
UGGE SAN, rierlece sull'ssilo dellincontre avuto con il Sottosegretario di Stato alla Difesa,
Uiide Giuseppo COSSIGA. nel woreo dellincantro sono_ siate ntate le problematiche

O lierentl i licenziamenii per 1 coivsnziciial con meno di 7 ore per I'anno 2009, che non si
s ripeteranno per fanno 2610, e dei flardi nei pagamenti degli  emolumenti. Al riguardo
\ Bilacentas ha dato comunicazione sul programma di pagamanto de'Fll emolumenti relativi agli

\ anni 2008 & 2010, Da utimo raseume gli esiti della precedente riu della Commissions,
\R tenutasi lo scormo 13 gannalo. ;
Passa, auindi, atfesposizione daali araomeanti allordine del giomo: |
1. lsttera della D.sss NEUMAUS riguardante la richiesta
mpnstino del monte ore in velazions elle crescenti esigenze di

sulla quale resla ancora in attesa di rispesta;

2. lellera del Dr. VITALE In msnto & licenziamento di un
Fisannuncia la ncivesla di un Inconbio con DIFESAN ed UGGE
oresenza in Commissione di un ragpresentanie di UGGESAN, per
ilusira |8 motivazioni che porteranno alle dimissioni da membro della Commissione della D.ssa
MONTEMAGNO a seguito deli'assunzione del nuovo incarico di Yide direttore generale di
PERSOCIV. In merito le porae 2 nome di tutti | componenti | migliori g uri, ringraziandola per il
fattive operate suoits fine 2d oopi ed augurandosi che possa|ancora confinuare la
collaborazions con la Commissiona Riferisee, al nguardo, che nellimpossibilta per la D.ssa
MONTEMAGND di restare al sio posto, lo stesso verra preso da un gltrp dirigente delf'Ufficio di
Gabinetto. |

liiusira ja guesuone relalive aila ricliesia (inviata via e.mail) aﬁanzatd in data 6 settembre 2010
a DIFESAN, concernents fa riduzione a 4 cre settimanali affannanﬁz. in meritp, che gli effetti
direth di detia riduzione si manifestana con un sovraccarico di lnwp che coinvolge tutti gli
ambulator. In relazione a tale sHuazione & stata avanzata la iesta di ripristinare il
nracedente monte o lavorative. Sulla questione non & stata ancofa fomita alcuna risposta.
Fappresenta, Inoltre, 5 sostegno della problamatica sopra aspmta. che nella propria sfruttura

ntata a DIFESAN di
estazioni professionali,

& ritiene apportuna la
propone lintegrazione.
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{Leohiginuia) si verlica la siwazione di due colleghi neo assunti dall's
gquaitiiche Gl & CZ) che non avendo ancara la necessaria competer|za
richiestn, partanto, intarventn pill qJalificato degli specialisti eqnvenzipniati.

|

. (inquadrati nelle ex
professionale, viene

Chlada un intervanto de! Eoliosegretarn, Onle Giuseppe COSSI
noposia posiiva alla luce dalie forfl carenze sl sepvizio offerto a gauss

A,|dal quale & attesa una
delle riduzioni orarie

{Ggo6lo 2010) Gupo sclie annd di seiviza. Al figuardo ricorda ehe in precedenti gccordi era stato
slabililo che | conlrail @ leimee con duraia di olfre tre anni avrebhero dovute passare sotto
iorna di convenzione. Cineae, nerfanto, ii rispatto degli accordi. Chigdg, infine, di conoseere: il
valore afieftivo deah att posti in essere dal Sottosegretario COBSIG.B. attesa la discordanza di
depisioni assunte dalle singele Forze Armate, e del "peso’ dellai missione. Consegna
documsntazions af Dr. MELLIS. {

Dr.ssa BANDINL l
Rappresenia in merto al rapportc di lavoro tra 'Amministrazione ed | professionisti
convenzonall, che nulla deve essere Joventala od innavato, attesa !‘-: la legge ed | contratti
iacionail prevedonu lulto yusiilo & necessaiio al buon andamento EIFI apporto madesimo, ma
w18 il probisina veio e rappresentsio dalla loro parziale applicazione. Ad esempio lamenta che
non seno mea stall pagati | pravisti premi di produttivita. Chiede alla Commissione che si faccia
parte nropositiva del nisnetio della l2gge e de contratti collettivi da pa"( della Difesa.

Dr. MELLIS |
Fviderzla o valenza della Commiesione, facendo notare che grazie gl deciso intervento del
Soffosegrelado alla Difesa, Onle Ciuseppre COSSIGA, nel 2000 sono stati evitati i
"\licenzamsnti di numeres sanitan convenzionati. Inaltre sottolinea il raggiungimento di alcuni
piccoli vsulial quaie la regolaiits dei pagamenti. Specifica che scopo| delle riunioni & proprio
C Queio di acquisiie nolids, dall e proposle sullinsorgenza di pro atiche o sullo stato di
tratlazione delle slessa, facendole proprie come organo unitario rappregentativo di tutte le parti,
al fine di poterie portare aii'attenzione deiis compstenti autorita. i

D.ssa SCHIRRU | .
Can riguardn afta prablematica posta dal Dr. VITALE circa il 'Iicenziqmntn del professionista,
rappresenta che lo slesso era soggette ad up confratio a progetto altempo determinato. Al
moemenio seno in corse le precedure per a ricerca di una nuova a figura. Sottolinea, al
riguarda, che del procedimenio concorauala non & stata data comuni @ alla Commissione,
cosl come siabiito dagh accordl. Relalivamiente alla problematical sollevata dalla D.ssa
NEUMALS {a preseiiie ciie &l momento presso DIFESAN non risulia re stata assunta al
protocaiio aicuna richiesta di reimegro ore lavorative, invitando, pe , la D.ssa NEUHAUS
al reinvio daila richiesta.

Dr. BRUZZESE .
Pons in evidenza il maneato rispatto da parte delle Amministrazioni degli accordi e dei contratti
colletthvi nazionali. Spacifica, in merito i contratti a progetio, che gli gecordi prevedono che
trassorae un deferminato tempe {18 mesi) i contratti a progetto orio essere trasformati in
conbraltc a tempo indetcnminalo. Rappresenta che presso | centri df selezigne circola con
inislstenza la voce di riduzioni orarie parl a 50%. !

Ur.MATALUNI |

Riprende a3 prohlematica ineranti | prospettati tagli alle ore lavorativi 1 al 50%, cos] come
indicate nella finanziarla 2011, che destano particolare upazione nei centri di

reciutaments. In merito ai ficenziamenti di convenzionati ed alle assunzioni di personale
sanitario militare, fa presenta che molte convenzioni risalgonp al 1887, che furono attuate ai
serisi di un D.L. wgenle per sopperire 2 gravi carenze organiche di pgrspnale, carenze che non
BoNo mai stale riplanete. La preoccupazions che ora colpisce i sanitari convenzionati & che si
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fHissa pioedeis ad assuion ui giovan ufficiali medici che putrebt[-e scalzare professionisti
con oitre venb amm dr sspenenza cne, rNspetio ai neo assunti, do bero rappresentare un
valore aggitnto per ie asigenze funzional della Sanitd militara Occorye jevidenziare, inoltre, che
alla e delfandamentn del taali =apress| negll ultimi anni dall’A.D;, il rapporto lavarativo dei
professionistt conver=inneti & orive di cani sicurezza, attaso nhqa on c'é’ mai stata una
defimzione dalla problematios, oho sta prospeftando tagli stipendiali ariche del 50%. Interviene
in marlta anche o Doeon CARUCTE rapnresentando F'esigenza di ung revisione delle norme

culle convenzich! nel senso i prevedere non la sosfiuzions del convenzionato, ma
Vaggregazions delio slesso con le glovani profesaionalitd neo a&sunts?

U5 MONT EMAGNG |
Alisse e consideraziont esposte neli'vdierna riunione, assicura chL
carico di rappresemarie alle autoriva di riferimento, come accaduto |
para, tare proposta anerative concrete che non permetiano interp
norme da narte dei diversi SS.08.. Rammenta al riguarda che in
richiestn lintarvants di SMD per conrdinare gli intarventi degli stessi 8

a Commissione si fara
carso anno. Occarrera,
oni diverse delle vigenti
cedenza era gia stato

Dr. LE
Ribadisce la necessila per la presenta Commissione di avers;
prabieinaliche dei sanitaEn convenegional, sopratiulto in sede politica.
inieivenire sul ema delie riduzioni d'orario, prima che le Ammin
prospettati.
Dr. MELLIS, -
Chiade una rolazione dettagliata sullo stato dei fatti nei centri di
preocoupazion! prospeliate dagh intervenuti e conclude riassu
azioni da intraprendere:
i avvidie inidalive pressa Wil gl crgdlii competenti in materia di
Coinmissions Fantsiica, n ossequic a quanto previsto dal Proptocollo d'intesa del 24
aprile 2002, sia preventivamente inforimata di tutts le decisioni figuardanti il personale
convenzionato, con pariicolare nienmento a riduzioni di nmwr rescissione dei rapporti
i lavoro;
2. awviare approfondimenti sul protocolle d'intesa e sugli accordi ng vigore;
3. richladera un incontra con i nuovo direttore di DIFESAN e con I.I.lLit.B':‘vaf:";ESﬂshl.;
4. indire Lna nuova riuniona defla Commissione entro il prossimg di novembyre.

appresenta I'urgenza di
i effettuino i tagli

ione. Goncorda con le
el modo che segue le

Lalls suddelie propeste vand data informazione al Euttﬂaagre;iauiu di Stato alla Difesa,
Citle COGHIGA.

La nunione termina alie ors 13,41,




